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KALITE YONETIM KOORDINATORLUGU
KAP DEGERLENDIRME RAPORU

Degerlendirilen Birim Tip Fakiiltesi

Degerlendirme Tarihi 01.11.2021

Degerlendirme Standartlarn | YOKAK Kurumsal Akreditasyon Standartlar

YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programm Olgiitleri esas alinarak; Birimin, Kalite Giivence Sistemi, Egitim-
Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yonetim Sistemi bashklar1 altindaki dl¢iitlere uygunluguna
yonelik degerlendirme yapilmstir.

DEGERLENDIRME BULGULARI:

Degerlendirme Sonucunda Birimin Giiglii Yonleri:

Kalite Giivence Sistemi: Birime 6zgii vizyon, misyon, organizasyon semasi gibi kurumsal bilgiler birimin web
sayfasinda goriiniir durumdadir. Birime 6zgii hazirlanan raporlar birimin web sayfasinda yer almaktadir. PUKO
¢evrimleri birime 6zgii olan KEYPS sistemi {izerinden de takip edilmesi ve yine programlarm tasariminda
KEYPS sistemi iizerinden 6grenci katiliminin da olmasi giiglii yon olarak dikkate alinmustir.

Egitim-Ogretim: Birime ait Bologna Bilgi paketi incelendiginde herhangi bir eksik tespit edilememistir.
AYDEP Ogrenme Yonetim Sistemine ydnelik kurulan komisyonlar gériiniir durumdadir ve komisyonlar siirec
icerisinde aktif bir sekilde calismaktadir. Ogrenci danismanlik saatleri yine birime 6zgii olan KEYPS Sistemi
iizerinden sistemli olarak takip edilmekte ve takip ve goériisme formu tutulmasi giiclii yo6n olarak
degerlendirilmistir.

Arastirma-Gelistirme: Ar-Ge siirecine yonelik olarak stratejik planda yer alan ihtisaslagsma projesi i¢in birimin
dis paydaslariyla beraber ortak projeler yiiriitmesi giicli yon olarak tespit edilmistir. ( Orn; GETAT,
JEOKAREM, SAUTER..)

Toplumsal Katki: Birim toplumsal katk: siireglerini yonetim ve bdliimler bazinda sahiplenmis durumdadir.
Buna gore planlanan toplumsal katki faaliyetleri aktif bir sekilde yiiriitilmektedir. Egitim miifredatlarinin sonucu
olarak sosyal sorumluluk projeleri yapilmakta ve web sitesinde diizenli olarak paylasilmaktadir.

Yonetim Sistemi: Birim yoneticileri kalite calismalar1 ve KAP caligmalarini sahiplenmis durumdadir. Yapilan
saha ziyaretinde birimin belirledigi KAP komisyon iiyeleri katilmugtir.

Degerlendirme Sonucunda Birimin Tyilestirilecek Yonleri:

Egitim-Ogretim: Program ¢iktilar1 ile 6grenme ¢iktilarmin kesismelerinde bazi eksiklikler oldugu gozlemlenmis
olup tekrar gozden gegirilmesi tavsiye edilmistir.

Degerlendiriciler Birimi

Prof. Dr. Musa OZATA KAP Saha Ziyaretleri 2. Takim Baskan
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Dog. Dr. Cihan Kiirkgii KAP Saha Ziyaretleri 2. Takim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Hamza YAKAR KAP Saha Ziyaretleri 2. Takim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Murat CINARLI KAP Saha Ziyaretleri 2. Takim Uyesi
Mine CIFTCI KAP Saha Ziyaretleri 2. Takim Uyesi




